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Elektronisk underskrift 
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 Sammanträdesdatum  

 Kommunstyrelsen  2026-06-09  
 
 

 

Ärendelista 

 § 121 Godkännande av ärendelista  

 § 122 Informationsärende- Redovisning av 

byutveckling 

 

 § 123 Förslag projektorganisation ny högstadieskola  

 § 124 Information om förstudie för projekt flytt av 

kommunala musikskolan till kulturhuset 

 

 § 125 Nämndinitiativ angående lönefrysning för 

verksamhetsvaktmästare i samband med 

omorganisation (M) 

 

 § 126 Olofströms Energiplan samrådsversion  

 § 127 Redovisning av Olofströms Koldioxidbudget 

2026 

 

 § 128 Aktuell information från 

kommunledningsförvaltningen 

 

 § 129 Förfrågan om markköp, Holje 144.1  

 § 130 Avslutande av uppdrag - Detaljplan för Holje 

116:70 m.fl. - Entréplats Halen och Halens 

camping 

 

 § 131 Prioritering fysisk planering juni 2026  

 § 132 Förlängning av kommunens avfallsplan  

 § 133 Delegationsbeslut  

 § 134 Beslut fattade av kommunstyrelsens 

arbetsutskott 

 

 § 135 Medel till kommunstyrelsens förfogande  

 § 136 Meddelande  

 § 137 Medgivande av byggnation intill kommunal 

fastighetsgräns 

 

 § 138 Ansökan om medlemskap i SmåKom  

 § 139 Uppdrag att ta fram Näringslivs- och 

tillväxtstrategi för Olofströms kommun 
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 Sammanträdesdatum  

 Kommunstyrelsen  2026-06-09  
 
 § 140 Begäran om anslag för inköp av 

stolar/stolsvagnar till Kulturhuset 

 

 

§ 121/2026  Godkännande av ärendelista 

Kommunstyrelsens beslut: 

Ärendelistan godkänns med följande tillägg: 

1.    Uppdrag Näringslivs- och tillväxtstrategi för Olofströms kommun  
2.    Medlemskap i SmåKom  
3.    Medgivande av byggnation intill kommunal fastighet  
4.    Begäran om anslag för inköp av stolar/stolsvagnar till Kulturhuset 

Max Nielsen (SD) väljs att justera protokollet.  
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 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 122/2026  KS 2026/1406  
  

§ 122/2026  Informationsärende- Redovisning av byutveckling 

Kommunstyrelsens beslut: 

Redovisningen godkänns.  

  
  
Ärendebeskrivning 
Linnea Persson, teknisk samordnare offentlig miljö, redovisar i ärendet.  
  
Det har avsatts medel i investeringsbudgeten för byutveckling. Teknisk samordnar för 
offentlig miljö redovisar hur dialog förts i de olika byarna, samt hur medlen av 
byutvecklingspengarna fördelats hittills.  
  
Projektet med byutveckling är budgeterat att pågå mellan åren 2025-2029.  
  
Medlen har fördelats över flera år till varje by, för att ge byarna möjligheter att även söka 
andra medel samt att insatser fördelas så att dialogerna lever över flera år och även att 
byarnas invånare ser att det "händer" saker kontinuerligt.  
  
Hemsjö 
Dialog via fysiska möten, kommunikation via sociala medier samt brevutskick till invånarna. 
Även platsbesök har skett där mer konkret placering av insatser bestämdes. Bland annat har 
lekplatsen flyttats, tillgänglighetsanpassad toalett samt nya utemöbler har tillkommit. 
Finansiering har även skett i samband med andra aktörer.  
  
Gränum 
Dialog via fysiska möten, kommunikation via sociala medier samt brevutskick till invånarna. 
Ett kompletterande deltagande på föräldramöte på skolan och därefter nära samarbete med 
skolan. Eleverna har varit aktiva och kommit med många förslag vilket har resulterat i att det 
nu ska anläggas en hinderbana, anpassad  runt dungen samt upprustning vid badplatsen 
Orlunden.  
  
Jämshög 
Kommunikation via sociala medier och dialog via fysiska möten. Förslagna åtgärder har 
presenterats för kommuninvånarnas intressegrupper för att se vilka åtgärder som är mest 
önskade. Vissa önskemål har lyfts upp i andra processer, så som trafiksäkerhet vid Bygatan 
som lyfts i separat ärende. De många förslagen har mynnat ut i insatser vid "Gröna torg" 
samt spontanidrott vid Motorpavallen.  
  
Vilshult 
Uppstartsmöte inför kommande byutveckling har genomförts med ett gediget intresse från 
byns invånare.  
  
Kyrkhult 
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Kommunstyrelsen 

KS § 122/2026  KS 2026/1406  
  

Startar upp under 2027. 
  
  
Prioritering i projektet är inte att skapa nya platser utan att utveckla befintliga och fördela till 
platser där invånarna faktiskt befinner sig.  
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Då ärendet är ett informationsärende så bedöms påverkan på barnrätts- och 
jämställdhetsperspektivet vara neutralt.  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Redovisad presentation  
  
Beslutet skickas till 
Teknisk samordnare offentlig miljö L.P 
Chef Infrastruktur & Näringsliv R.J 
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Kommunstyrelsen 

KS § 123/2026  KS 2026/984  
  

§ 123/2026  Förslag projektorganisation ny högstadieskola 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen godkänner den föreslagna projektorganisationen för projekt ny 
högstadieskola investeringsprojekt 225501626 
 

  
Ärendebeskrivning 
Fanny Lennartsson, driftchef redovisar i ärendet. 
  
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 28 april 2026 att avsätta 5 miljoner till 
markundersökningar och förstudie (§262/2026). Kommunledningsförvaltningen har tagit fram 
ett förslag till projektorganisation för planering och genomförande av den nya 
högstadieskolan. Syftet med projektorganisationen är att säkerställa både delaktighet och 
ansvar i projektet. Den föreslagna projektorganisationen kan komma att behöva kompletteras 
eller förändras längre fram i projektet. 
  
Beslutsärende under projektets gång styrs av kommunstyrelsens delegationsordning. 
Fastighetsavdelningen samordnar alla grupper. 
  
  
  
Förslag/Bedömning 
  
Projektorganisation 
 
Ansvarig nämnd 
Kommunstyrelsen är ansvarig nämnd för projektet. Kommunstyrelsen beslutar om 
projektplan, förstudie och anbudsunderlag. 
  
Tjänstepersoner 
Kommunchefen är beställare av projektet. Driftchef är ansvarig för genomförandet av 
projektet. 
  
Politisk styrgrupp 
Den politiska styrgruppen består av kommunstyrelsens arbetsutskott. 
Utbildningsnämndens presidium kallas till politiska styrgruppens möte. Beslutar om ÄTOR 
samt igångsättningsbesked. 
  
Tjänstemannastyrgruppen 
Tjänstemannastyrgruppen består av kommunchef, förvaltningschef för 
utbildningsförvaltningen samt kommunens ekonomichef. 
  
Projektgrupper 
Det finns fyra projektgrupper med olika fokus: 
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Kommunstyrelsen 

KS § 123/2026  KS 2026/984  
  

  
Verksamhet (ska finnas under förstudien) 
I gruppen deltar utbildningsförvaltningen, kommunledningsförvaltningen sås som driftchef, 
intern projektledare (samordnande roll), fackliga representanter samt representanter för 
funktionshinderorganisationer. Gruppen ska ta fram behov utifrån kunskap inom 
verksamheten. Hela eller delar av verksamhetsgruppen kallas in vid behov under förstudien. 
  
Fastighet (ska finnas under hela projektet) 
I gruppen deltar representanter från olika delar på kommunledningsförvaltningen så som 
driftchef, intern projektledare (samordnande roll), upphandlare, ingenjörer, ekonom, och 
extern projektledare. Syftet är att leda projektet framåt i de olika delarna från förstudie till 
färdigt projekt. Hela eller delar av gruppen kallas in vid behov under projektet. 
  
Infrastruktur (ska finnas under hela projektet) 
I gruppen deltar kommunledningsförvaltningen så som driftchef, intern projektledare 
(samordnande roll), extern projektledare infrastruktur- och näringslivschef, plan- och 
byggchef, Olofströmskraft AB, Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVT), Västblekinge Miljö 
AB (VMAB), Miljöförbundet Blekinge Väst samt Räddningstjänsten Västra Blekinge. Syftet är 
att få med alla perspektiv i tidigt skede samt under projektets gång. Hela eller delar av 
infrastukturgruppen kallas in vid behov under projektet. 
  
Konstnärlig utsmyckning (ska finnas under förstudie) 
I gruppen deltar driftchef, intern projektledare (samordnande roll) samt kulturchef. Syftet är 
att kunna påverka byggnadens utsmyckning. 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Den nya högstadieskolans planering ska tillgodose att elevernas behov av trygghet, 
delaktighet och en god lärmiljö uppfylls. Skolans lokaler och utemiljö utformas för att vara 
tillgängliga och inkluderande för alla elever, särskilt elever med särskilda behov och 
funktionsnedsättningar. Utformningen ska också främja likvärdiga möjligheter för alla elever, 
oavsett kön eller andra individuella förutsättningar. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
  
Beslutet skickas till 
Driftchef F.L 
Sekreterare KSAU MFD 
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Kommunstyrelsen 
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§ 124/2026  Information om förstudie för projekt flytt av kommunala 
musikskolan till kulturhuset 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen ställer sig bakom arbete med fortsatt förstudie för flytt av kommunala 
musikskolan till Kulturhuset. 

  
  
Ärendebeskrivning 
Anna Blissing fastighetssamordnare, Fanny Lennartsson driftchef och David Lindborg 
fastighetsingenjör föredrar ärendet. 
  
Kommunala musikskolan har idag lokaler i en av kringbyggnaderna på Högavångskolan. 
Verksamheten sker både dagtid och kvällstid. Verksamheten riktar sig till elever från årskurs 
3 och uppåt. 
  
För att slippa ta höjd för lokaler till kommunala musikskolan i bygget av den nya 
högstadieskolan har frågan väckts om det finns andra lämpliga lokaler i befintligt bestånd 
som kan fungera för verksamheten. 
  
Kulturhuset har idag ett antal lokaler på plan 2 som hyrs ut till externa aktörer. Dessa lokaler 
bedöms som mycket lämpliga göra om till kommunala musikskolan. Totalt är det ca 400kvm 
som omfattas av åtgärderna. 
  
Arbeten med en enklare förstudie har inletts vars syfte bland annat är att ta fram en budget 
för en investeringskalkyl för projektet. 
  
Befintliga externa hyresgäster har avtal fram till 2026-12-31, dessa avtal bör omgående 
sägas upp för att inte ytterligare förlängas. 
  
Yttrande/Bedömning 
Att flytta kommunala musikskolan till Kulturhuset ger bra samordningsvinster för och bidrag 
till ett levande Kulturhus. 
 
Finansiering 
Beslut om investeringsmedel för projektet förväntas kunna fattas i höst för genomförande 
under 2027. 
  
Även om inga kalkyler tagits fram ännu kan vi konstatera att det är väsentligt mer 
kostnadseffektivt att iordningställa lokalerna på kulturhuset för musikskolan jämfört med att 
bygga nya lokaler för samma syfte. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
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Det är positivt för barn- och unga att den kommunala musikskolan placeras inom vårt 
Kulturhus. Denna placering stärker även Kulturhusets ställning som en central träffpunkt för 
gammal som ung. 
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
  
Beslutet skickas till 
Fastighetssamordnare A.B 
Fastighetsingenjör D.L 
Driftchef F.L 
UBN 
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§ 125/2026  Nämndinitiativ angående lönefrysning för 
verksamhetsvaktmästare i samband med omorganisation (M) 

Kommunstyrelsens beslut: 

Informationen antecknas till protokollet och därmed anses initiativet besvarat. 

  

  

Yrkande 
  
Ordföranden yrkar att informationen ska antecknas till protokollet och att initiativet därmed 
ska anses besvarat. 
  
Patrik Krupa (M) yrkar av nämndinitiativet ska bifallas.  
  
  
Beslutsgång  
Ordföranden ställer eget yrkande mot Patrik Krupas bifallsyrkande och finner att 
kommunstyrelsen beslutar att informationen ska antecknas till protokollet och att initiativet 
därmed ska anses besvarat.  
  
  
Omröstning: 
Omröstning begärs och genomförs med 11 röster för att informationen ska antecknas till 
protokollet och att initiativet därmed ska anses besvarat (JA) och 2 röster för att bifalla 
initiativet (NEJ). 
  
Leamot JA NEJ 

Rolf Jönsson (C) X   

Tommy Holmgren (SD) X   

Ingeborg Braun (S) X   

Ola Claesson (S) X   

Pirjo Veteli (S) X   

Håkan Assarsson (S) X   

Malin Åman (C) X   

Roal Bencic (SD) X   
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Kommunstyrelsen 
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Max Nielsen (SD) X   

Patrik Krupa (M)   X 

Torsten Cairenius (M)   X 

Glenn Bengtsson (KD) X   

Christoffer Danielsson (S) X   

Totalt 11  2 

  
  
Ärendebeskrivning 

Cecilia Tallkvist, HR-chef och Fanny Lennartsson, dirftchef redovisar hur förändringen gått till 
samt vilka bestämmelser som finns kring dylika förändringar.  

Arbetsuppgifterna har delats mellan verksamhetsvaktmästare och driftstekniker. Alla fick 
välja vilken roll de önskade och erbjudande om eventuell behövlig utbildning. I 
kollektivavtalets huvudöverenskommelse finns grund för sänkning av lönerna vid förändrade 
arbetsuppgifter i en organisationsförändring. Arbetsgivaren har gått medarbetarna till mötes 
genom en överenskommelse om fryst lön istället för sänkt lön.  

Patrik Krupa (M) lämnade följande nämndinitiativ till kommunstyrelsens sammanträde 2026-
05-26. Kommunstyrelsen beslöt att hänskjuta ärendet till kommunstyrelsens sammanträde 
den 9/6. 
  
"Med anledning av uppgifter i Blekinge Läns Tidning den 13 april 2026 om hur Olofströms 
kommun hanterat omorganisationen av kommunens vaktmästarorganisation väcker vi detta 
nämndsinitiativ. Enligt uppgifterna har berörda medarbetare i samband med 
omorganisationen ställts inför nya villkor där en grupp verksamhetsvaktmästare undantas 
från ordinarie löneöversyn under två år. Av artikeln framgår också att flera medarbetare 
upplevt sig tvingade att acceptera villkoren och att flera har skrivit under de nya avtalen 
under protest. Detta är mycket allvarligt. Olofströms kommun ska vara en trygg, rättvis och 
ansvarsfull arbetsgivare. Organisationsförändringar kan ibland vara nödvändiga, men de 
måste genomföras med respekt för medarbetarna och på ett sätt som bygger förtroende. Att 
en avgränsad personalgrupp, till följd av en omorganisation, undantas från ordinarie 
löneöversyn under två år riskerar att skapa en tydlig känsla av A och B-lag bland 
kommunens anställda. Det väcker också en principiell fråga om vilken arbetsgivarpolitik som 
ska gälla i Olofströms kommun. Ska kommunen använda fryst löneutveckling som ett verktyg 
i samband med omorganisationer, eller ska kommunen stå fast vid att medarbetare ska 
behandlas rättvist och omfattas av ordinarie processer för löneöversyn? Kommunstyrelsen 
har det övergripande ansvaret för kommunens arbetsgivarpolitik. Därför behöver frågan 
avgöras politiskt. Det duger inte att hänvisa till att detta endast är en administrativ eller 
verksamhetsnära fråga när konsekvensen blir att en specifik grupp medarbetare får sin 
löneutveckling fryst under två år. Vi menar att Olofströms kommun ska vara en arbetsgivare 
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som bygger förtroende, inte en arbetsgivare där medarbetare upplever sig pressade att 
acceptera försämrade villkor. 
  
Mot bakgrund av detta yrkar vi: 
- att kommunstyrelsen uttalar att Olofströms kommun ska vara en arbetsgivare som värnar 
rättvisa, förtroende och respekt i samband med organisationsförändringar,  
- att kommunstyrelsen uttalar att det inte är förenligt med denna arbetsgivarpolitik att en 
avgränsad grupp medarbetare, som följd av en omorganisation, undantas från ordinarie 
löneöversyn under två år, 
- att kommunstyrelsen beslutar att de berörda verksamhetsvaktmästarna ska omfattas av 
ordinarie löneöversyn på samma sätt som övriga jämförbara medarbetare,  
- att kommunstyrelsen uppdrar åt kommunchefen att återkomma vid nästkommande 
sammanträde med besked om hur beslutet har genomförts. Olofströms kommun behöver 
visa att man tar ansvar för sin personal och för sin roll som arbetsgivare. När medarbetare 
upplever att de tvingats skriva under nya villkor under protest är det inte en detaljfråga. Det 
är en fråga om förtroende, ledarskap och politiskt ansvar." 
  
  
Beslutet skickas till:  
Patrik Krupa (M) 
HR-chef C.T 
Driftchef F.L 
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§ 126/2026  Olofströms Energiplan samrådsversion 

Kommunstyrelsens beslut: 

Energiplanen skickas ut på samråd till föreslagna instanser.  

  
  
Ärendebeskrivning 
Ärendet föredras av Karolin Mattson, miljösamordnare och landsbygdsutvecklare. 

2025 fick samhällsutvecklingsavdelningen i uppdrag att ta fram en kommunal energiplan 
enligt lagen om kommunal energiplanering (1977:439).  
  
  
Yttrande/Bedömning 
Nu är samrådsversionen klar för att skickas ut på samråd. Miljösamordnaren och 
landsbygdsutvecklaren föreslår att energiplanen skickas ut för samråd till samtliga av våra 
grannkommuner (Karlshamn, Sölvesborg, Tingsryd, Älmhult, Bromölla, Kristianstad, Östra 
Göinge och Osby), Miljöförbundet Blekingeväst, Olofströms kraft AB, Olofströmshus, Region 
Blekinge, Länsstyrelsen i Blekinge, Techtank, Svenska kraftnät och Eon.  
 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts- och jämställdhetsperspektivet bedöms inte påverkas av beslutet.  
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Specificera vilka underlag som redovisas 
  
Beslutet skickas till 
Miljösamordnare och landsbygdsutvecklare KM 
Förste planarkitekt OS 
Näringslivsutvecklare KSR 
Samordnare för beredskap, säkerhet & integration JE 
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§ 127/2026  Redovisning av Olofströms Koldioxidbudget 2026 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen tackar för rapporteringen av 2025 års koldioxidbudget.  

  
  
Ärendebeskrivning 
Karoline Mattsson, miljösamordnare föredrar ärendet 
  
Enligt beslut § 76/2022 ska koldioxidbudgeten från klimatsekretariatet 
återrapporteras årligen till kommunstyrelsen. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
2023 föreslogs Olofströms kommun att minska sina utsläpp med 12,4 % för att 
leva upp till Parisavtalet, 2024 är samma siffra 13,4 %. 2023 återstod det 281 
tusen ton av Olofströms kommuns koldioxidbudget 2024 återstår det 245 tusen 
ton och 2025 återstår det 153 tusen ton.  
  
2026 föreslogs Olofström minska sina utsläpp av koldioxid med 17,7 % årligen 
för att leva upp till Parisavtalet och det återstår 127 tusen ton. Omställningen mot 
minskade koldioxidutsläpp sker men går alldeles för långsamt. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts- och jämställdhetsperspektivet bedöms inte påverkas i detta ärendet.  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Koldioxidbudget Olofström 2026 
  
Beslutet skickas till 
Miljösamordnare och landsbygdsutvecklare KM 
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§ 128/2026  Aktuell information från kommunledningsförvaltningen 

Kommunstyrelsens beslut: 

Informationen antecknas till protokollet. 

  
  
Ärendebeskrivning 

Övergripande  
 
Kostchef Christina Ivarsson informerar om kostavdelningens arbete och den kost som 
erbjuds. 
 
1/6 var vi 12 749 personer i kommunen, 26 färre än 2026-04-28 
89 färre än mot årsskiftet  
  
Förändringen sedan 2026-04-28; 
-14 födelsenetto 
-14 flyttningsnetto 
+2 invandringsnetto 
  
Ett antal tjänstepersoner och förtroendevalda har varit på studiebesök i Vårdgårda och Hylte. 
  
Administrativa avdelningen 
 
Vi är nu ute i avrop kring digital post och utskickstjänst. Förhoppningen är att gå över till 
tjänsten vid årsskiftet 2026/2027. Olofströms kommun har som mål att 80 % av den viktiga 
posten ska gå ut digitalt.  
  
Vi har fått ihop en intern grupp som ska vara med och hjälpa till med mottagning av 
förtidsröstning. Tack snälla ni som ställer upp. I v. 24 har vi en första träff och utbildning 
eftersom själva röstningen sedan drar igång redan den 26/8. 
  
Vi har träffat funktionsstödsrådet och seniorrådet och pratat kring val i allmänhet och årets 
nyheter i synnerhet. Nyheterna består framförallt av den moderniserade förtidsröstningen 
och en förbättrad tillgänglighet. En bra chans att informera och framförallt lyssna in. 
  
Information från arvodessamordnaren: 
I vår strävan att jobba så leant så möjligt, så ändras ärendegången för förtroendevalda med 
Olofströms kommun som arbetsgivare. Vid löneförändring behöver inte det digitala 
dokumentet fullmakt /intyg lämnas in , utan det hanteras på annat sätt genom 
tjänsteorganisationen. Det är endast en gång nyinvalda förtroendevalda behöver lämna 
intyget, och därmed bara en gång. 
Om man byter arbetsgivare eller avslutar sin tjänst måste detta meddelas och nytt digitalt 
intyg lämnas in. 
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Påminner om att på hemsidan https://olofstrom.se/kommun-och-politik/politik-och-
demokrati/for-dig-som-fortroendevald finns aktuell information gällande förtroendevaldas 
arvoden och regelverk, samt dokument-biliotek. 
Pilotprojektet Troman politiker (digital begäran av arvode) har nu standardiserats, och 
används i utskott, nämnder, kommunstyrelse, samt vissa råd och samverkansgrupper.  
Kommunfullmäktige arvoderas fortsatt genom protokoll, då det är ett fast arvode som 
utbetalas, oavsett tid.  
I Troman politiker finns även digital användarmanual under knappen ”HJÄLP”, manualen 
ändras i takt med nya uppdateringar. 
  
  
Ekonomiavdelningen 
 
System 
Vi arbetar vidare med lösning i ekonomisystemet på diverse nya och gamla system relaterat 
till byte av sätt att sköta filöverföringar som uppkommit pga förändringar av standarder. 
  
Övrigt 
Arbete med budget 2027 pågår. 
Arbete med månadsuppföljning och årsprognos pågår. 
Planering för införande av Single Sign-On för ekonomisystemet pågår 
Förberedelse för delårsbokslut pågår. 
  
  
HR-avdelningen 
  
Det mesta av tiden för Bemanningen och Systemförvaltare kretsar just nu runt övergång från 
TimeCare Pool till Heroma vikariehantering 
Vi har en hel del ”barnsjukdomar” som påverkar både Bemanningen, systemförvaltare och 
verksamheterna inom Utbildningsförvaltningen som har gått över till Heroma.  
Förutom att det inte finns någon robot som kan tillsätta pass kan vi inte längre skicka ut 
automatiska meddelande när beställningar blir avslagna.  
Under vecka 23 träffar vi rektorer från både förskola och grundskola för att tillsammans se 
vad vi kan förbättra i processerna.  
  
Det är också stor belastning på Bemanningen då det just inkommer många beställningar 
som gäller semester innan under huvudsemestern och tillgången på tillgängliga timvikarier är 
låg. 
Det fortsätter också att inkomma beställningar av drogtest av sommarvikarier och 
introduktion då verksamheterna inte är klara med sin sommarrekrytering. 
  
Kostavdelningen 
  
• Vi håller på att avsluta denna vårterminen med studentmiddag i förra veckan, 
avslutningsmiddagar för både våra 6:or och våra 9:or. Där har eleverna själva fått rösta fram 
vad de vill äta denna dag. 

Comfact Signature Referensnummer: 347119SE



 Protokoll 18(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 128/2026  KS 2026/216  
  

• Vi kommer ha en utbildning i Hot & Våld tillsammans med vaktmästeri och lokalvård den 
12/6. 
• Vi kommer under 3 dagar i vecka 26 ha strömlöst i köket på Kyrkhult skola, det blir 
ytterligare ett sätt att träna beredskap för vår del men denna gången utan fältkök. Vi kommer 
använda oss av tillagning i annat kök med transport till strömlösa Kyrkhult skola.  
• Under våren har vi jobbat med våra kostombud för SOC och landat in i riktigt bra ämnen, 
bla kunskap i berikade måltider, timbalkost och annan anpassad kost. 
• Vi tittar på en ny upphandling av ett annat kostdataprogram som vi ser mer kundvänligt, 
mer lätthanterligt för köket men också till en billigare kostnad. 
• Planering för flytt av centralköket till Holjegården har också påbörjats. Ett par studiebesök 
har gjorts av medarbetarna. 
  
Stabsavdelningen 
  
Kommunikation 
• Yrkeshögskolan har haft en digital kampanj som gett resultat som ökad trafik till webb och 
större engagemang i sociala medier. 
• Framtagning av trycksaker till projektet Jämshögs Bokby och dess festival.  
• Kommunens lediga tomter i tre områden har märkts ut och skyltar har satts upp för att 
tydligare visa var tomterna finns. Det håller på att tas fram en digital kampanj som kommer 
att gå under sommaren för att skapa intresse att köpa tomt i Olofström.  
• Nordenbergsskolans marknadsföring vässas till med nya kärnord och framtagning av 
grafisk symbol. 
• Den digitala skylten vid riksväg 15 har genomgått en besiktning för att avgöra dess status 
framåt och vilka åtgärder som behövs för att den ska hålla ett tag till.  
• Vi har gått ut med ny rekryteringsrunda för webbansvarig kommunikatör. Med det fortsatt 
lägre bemanning på kommunikation.  
  
EU-samordning 
• Under april-maj har vi arbetat intensivt med att färdigställa programmet till Jämshögs 
bokbyfestival den 18-20 september.  
• Vi har utökat samarbeten med andra bokbyar både i Skåne och internationellt, främst med 
Bulgarien där IOB (International Organisation of Booktowns) anordnar ett internationellt möte 
den 12-14 september. Medlemmar i IOB träffas vartannat år och i år är det första gången 
som Jämshögs bokby är inbjudna.  
• Projektet Semla och Harry ToR kommer att aktivt delta både i Nässelfrossa och i 
Kulturveckan i Sunne. Vi får besök från Sunne den 22-25 juni och i Nässelfrossas program 
ingår aktiviteter som har tagits fram av unga kulturutövare i de båda kommunerna. 
  
Beredskap 
• Vi har sökt en halv miljon i investeringsstöd från Naturvårdsverket för att stärka 
beredskapen inom den allmänna avloppstjänsten. Besked väntas före semestrarna. Totalt 
ska 50 miljoner fördelas. 
• Förberedande arbete inom skolverksamhet i höjdberedskap eller kring, inför heldag med 
workshop tillsammans med andra aktörer i Blekinge län.  
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• Tagit fram hur kommunens lokala utrymningsorganisation kan bemannas vid storskalig 
utrymning. Samt påbörjat arbete för de särskilda samlingsplatserna, till exempel viktig 
information, rutiner och checklistor. 
Säkerhet 
• Säkerhetsanalyser inför bokfestivalen.  
• Fortsatt arbete med valsäkerhet inför valet. 
  
Brottsförebyggande & trygghetsskapande  
• Kartläggning över droghantering på offentliga platser i kommunen är klar. Den ska nu vara 
underlag för beslut om plats(er) där åtgärder ska vidtas för att skapa drogfria miljöer. 
• Beslut om ny handling i den brottsförebyggande handlingsplanen: att lokalt Bob-
arbete/struktur ska formas. Detta i syfte att motverka att barn och unga rekryteras in i 
organiserad brottslighet. (Bob står för barn och unga i organiserad brottslighet) 
  
Integration 
• Ny lagstiftning om bosättning för nyanlända. Riksdagsbeslut planeras i juni och det nya 
regelverket föreslås träda i kraft den 1 januari 2027.  
• 2400 nyanlända kommer fördelas i Sverige under 2027 utifrån den nya lagen. 
Migrationsverket meddelar i slutet av augusti 2026 ett riktmärke för respektive kommun hur 
många man tilldelas. Utifrån denna siffran får sedan kommunerna komma med önskemål om 
fler eller färre. 
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§ 129/2026  Förfrågan om markköp, Holje 144.1 

Kommunstyrelsens beslut: 

Förfrågan om markköp av Holje 144:1 avböjs.   

  
Reservationer: 
Patrik Krupa (M) och Torsten Cairenius (M) reserverar sig mot beslutet 
  
Yrkande 
Patrik Krupa (M) yrkar att försäljningen ska godkännas. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag till beslut mot Patrik Krupas yrkande och finner 
att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets förslag till beslut.  
  
Omröstning: 
Omröstning begärs och utfaller med 11 röster för arbetsutskottets förslag till beslut det vill 
säga att neka försäljning (JA) och två röster för Patrik Krupas yrkande om att godkänna 
försäljning (NEJ). 
  
Leamot JA NEJ 

Rolf Jönsson (C) X   

Tommy Holmgren (SD) X   

Ingeborg Braun (S) X   

Ola Claesson (S) X   

Pirjo Veteli (S) X   

Håkan Assarsson (S) X   

Malin Åman (C) X   

Roal Bencic (SD) X   

Max Nielsen (SD) X   

Patrik Krupa (M)   X 

Torsten Cairenius (M)   X 

Glenn Bengtsson (KD) X   
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Christoffer Danielsson (S) X   

Totalt 11  2 

  
  
  
Ärendebeskrivning 
Öjvind Hatt, plan- och byggchef redovisade ärendet för kommunstyrelsens arbetsutskott 
2026-06-01.  
  
En förfrågan om markköp har lämnats in gällande fastigheten Holje 144:1. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Enligt plankontoret stämmer inte fastighetsbildningen med användningsgränserna, och en 
lantmäteriförrättning behövs således om en försäljning skall kunna genomföras. 
Intressenten, som äger flerbostadsfastigheten intill, anger att syftet med ett köp är att fortsatt 
kunna använda området för parkering. Plankontorets bedömning är dock att 
parkeringsbehovet går att tillgodose redan i dagsläget, och att det därför är tveksamt att säljs 
byggbar mark för detta ändamål. 
  
Infrastrukturavdelningen anför att exploatering av marken för bostadsändamål har företräde 
enligt detaljplanen och avråder därför från försäljning. Behovet av parkering bör lösas på den 
egna fastigheten. 
Om en försäljning ändå sker, krävs att fastigheten struktureras om genom en 
lantmäteriförrättning för att säkerställa korrekta gränser längs Nedre Brogatan samt 
Motalagatans utsträckning, och därmed få överensstämmelse med gällande detaljplan. 
  
Innan en eventuell försäljning av Holje 144:1 måste servitutsavtal upprättas mellan 
kommunen och OKAB, Detta med anledning av befintliga spill- och dagvattenledningar inom 
fastigheten. 
 
En extern värdering av fastigheten har genomförts. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 

•Konsekvenserna av beslutet utifrån ett barn- och ungdomsperspektiv bedöms som 
neutrala, och beslutet har därför inte föregåtts av dialog med berörda grupper. 

•Konsekvenserna av beslutet utifrån ett jämställdhetsperspektiv för kvinnor/flickor, 
män/pojkar och/eller icke binära bedöms som neutrala. 

  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse. 
Förfrågan om markköp. 
Remissyttranden 
Fastighetsvärdering 
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Beslutet skickas till 
Intressent 
Plan- och byggchef Ö.H 
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§ 130/2026  Avslutande av uppdrag - Detaljplan för Holje 116:70 m.fl. - 
Entréplats Halen och Halens camping 

Kommunstyrelsens beslut: 

Avsluta uppdrag om upprättande av detaljplan för Holje 116:70 m.fl. "Entréplats Halen och 
Halens camping". 

  
 Ärendebeskrivning 
Oskar Sandberg, planarkitekt redovisade ärendet för kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-
06-01. 
  
Som en del i förverkligandet av kommunens översiktsplan från 2025 analyseras kontinuerligt 
de uppdrag som plan och byggavdelningen har. Det finns idag 22 detaljplaneuppdrag och 
vissa bedöms inte längre vara relevanta. I samband med att detaljplaner kopplade till 
sydostlänken antagits och arbete med andra projekt fortskrider bedöms kapacitet i närtid 
finnas för att initiera arbete med detaljplaneuppdrag som ännu inte påbörjats, alternativt nya 
uppdrag, som en del i förverkligandet av kommunens översiktsplan.  
  
Plan och byggavdelningen fick 2022-03-15 §30 i uppdrag av kommunstyrelsen i uppdrag att 
ta fram detaljplan för entréplatsbyggnad i anslutning till Halens camping. Syftet med 
detaljplanen var att möjliggöra för byggnad med restaurang, kanotuthyrning samt övriga ytor 
samt därigenom skapa en tydligare entré till Halens naturområde, parkeringslösning samt se 
över plansituation för campingen. Projektet har i dialog på kommunledningsförvaltningen 
såväl som med campingens ägare inte setts som aktuellt och föreslås därför avslutas.  
  
Yttrande/Bedömning 
Förvaltningens ser det som positivt att de uppdrag som plan och byggavdelningen har är 
aktuella för att diskussioner rörande exempelvis planprioritering skapa vara möjliga att ha 
med relevans.  
  
Fastighetsägaren tillika verksamhetsutövaren av campingen har hörts i ärendet och ser inte 
projektet som aktuellt.  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ej aktuellt. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-05-22 
Mail med fastighetsägare 
KS 2022-03-15 §30 
  
Beslutet skickas till 
Plan- och byggchef: ÖH, Planarkitekt O.S 
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§ 131/2026  Prioritering fysisk planering juni 2026 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen beslutar om nedan prioritering. 

  

Prio   Översiktsplan och detaljplan Var befinner sig processen 
just nu? 

1 Detaljplan för stationsläge Vilshult Arbete inför samråd 

2 Detaljplan för EBP Antagande 

3 Detaljplan för nytt kolonilottsområde Arbete inför samråd 

4 Detaljplan för Holje 5:59, Västra 
Bommareviken Arbete inför granskning 

5 Detaljplan för Holje 160:57, Gamla Torg Arbete inför samråd 

6 Planprogram för Dannfältet Arbete inför samråd 

7 Detaljplan för Järnväg genom Olofström Arbete inför samråd 

8 Detaljplan för del av Tulseboda 1:121, 
Åkerlyckan/platån Inväntar plankostnadsavtal 

vilande  Detaljplan för Holje 1:155 och Holje 1:156, 
Petreplan Arbete inför samråd 

vilande Detaljplan för del av Holje 
103:1,  Ekhagsberget Arbete inför samråd  

vilande Detaljplan för Järnväg genom Vilshult Arbete inför samråd 

vilande Detaljplan för Södra Rödhult 2:11, 
Jordgubbslandet Arbete inför samråd 

vilande Detaljplan för Jämshög 36:1, Brostugan  Arbete inför samråd 

  
 Ärendebeskrivning 
Kommunledningsförvaltningen arbetar med planprogram samt flertalet detaljplaner. Detta är 
fler uppdrag än vad som är möjligt att arbeta med samtidigt utifrån nuvarande resurser vilket 
innebär att prioriteringar måste göras. Att en prioritering av uppdragen inom fysisk planering 
finns skapar tydlighet såväl internt som externt. 
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Yttrande/Bedömning 
Förvaltningens bedömning är att prioriteringslistan skapar tydlighet för politik, tjänstepersoner 
samt externa parter vilken prioritering som föreligger. 
  
Finansiering 
Prioriteringen har för avsikt att vara synkroniserad med exploateringsbudget. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Prioritering i arbetet med uppdrag inom fysisk planering kan påverka barnrätts-och 
jämställdhetsperspektiv i viss grad beroende på vilka planer och projekt som prioriteras högt 
respektive lågt. Förvaltningens bedömning är att perspektiven främst bör beaktas i respektive 
planprocess. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-05-25 
Prioriteringslista maj 2026 
  
Beslutet skickas till 
Planarkitekt O.S 
Plan- och byggchef Ö.H 
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§ 132/2026  Förlängning av kommunens avfallsplan 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslutar:  

Antagen avfallsplan 2018-06-18 förlängs till 2027-12-31.  

  
  
  
Ärendebeskrivning 
Karoline Mattsson, miljösamordnare, redovisade ärendet för kommunstyrelsens arbetsutskott 
2026-06-01. 
  
Enligt miljöbalken 15 kap 41 § ska det i varje kommun finnas en Renhållningsordning som 
antas av Kommunfullmäktige. Renhållningsordningen ska omfatta en avfallsplan och 
renhållningsföreskrifter. Renhållningsföreskrifterna revideras våren 2026. 
  
Nuvarande avfallsplan har en genomförandetid mellan 2018–2025. Planen är gemensam 
med Karlshamn och Sölvesborg. 
  
Yttrande/Bedömning 
En uppdaterad avfallsplan innehåller framtidens avfallshantering i kommunen. Eftersom det 
inom kort förväntas komma nya regler inom avfallshanteringen som kommunen behöver 
förhålla sig till, görs bedömningen att förlänga gällande avfallsplan till 2027-12-31. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Barnrätts- och jämställdhetsperspektivet bedöms inte påverkas av beslutet.  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Avfallsplan för Karlshamn, Olofström och Sölvesborgs kommuner 
  
Slutligt beslut skickas till 
Miljösamordnare och landsbygdsutvecklare KM 
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§ 133/2026  Delegationsbeslut 

Kommunstyrelsens beslut: 

Redovisningen godkänns. 

  
  
  
Ärendebeskrivning 

  
2026/1291-5 Alkoholhandläggaren - Uppdaterat 

tillståndsbevis avseende Halens kök 
o bar i Olofström 

2026/466-14 Kommunstyrelsens ordförande - - 
instruktioner till stämmoombud Visit 
Blekinge 
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§ 134/2026  Beslut fattade av kommunstyrelsens arbetsutskott 

Kommunstyrelsens beslut: 

Redovisningen godkänns 

  
  
Ärendebeskrivning 

§ 94 Godkännande av ärendelista 
  
§ 95 Holjegården information om entreprenad 
  
§ 99 Återrapportering, prioritering samt igångsättningsbesked trafiksäkerhetsåtgärder 
Kyrkhults skolområde 

BESLUT: 1.Föreslagna åtgärder och inriktningar i PM är tillräckliga för att lämnat uppdrag 
till förvaltningen ska anses vara uppfyllt. 
2.Åtgärder i zon 1, 2, 3, 4, 5 och/eller 6 ska utföras. 
3.Förvaltningen ska prioritera åtgärd – i zon 1, 2, 3, 4 och/eller 5 inom ramen för tilldelad 
budget. 
4.Förvaltningens fastighetsavdelning samt utbildningsförvaltningen ska skriva fram ärende 
till investeringsbudgeten för dem åtgärder som inte ryms inom befintliga projektmedel, 
avseende zon 1–5. Där ska även åtgärder för belysning innefattas. 
5.Igångsättningsbeslut lämnas för projektnamn Kyrkhults skola, trafiksäkerhet med 
projektnummer 225711626 

  
§ 100 Igångsättningsbesked Trafiksignaler Östra och Västra Storgatan 
BESLUT: Igångsättningsbeslut lämnas för projektnamn Trafiksignaler Östra och Västra 
Storgatan 234531725 - 1 243 tkr i kvarvarande budget. 
  
§ 101 Igångsättningsbesked beläggning enligt plan och gatubelysning komponentutbyte 
BESLUT: Igångsättningsbeslut lämnas för projektnamn Beläggning enligt plan och 
Gatubelysning komponentutbyte med projektnummer 230101726 – 6 500 tkr kvarvarande 
budget, respektive 234531726 – 420 tkr kvarvarande budget. 
  
§ 102 Igångsättningsbesked komponentutbyte stödkonstruktioner 
BESLUT: Ingångsättningsbeslut lämnas för projektnamn komponentutbyte 
stödkonstruktioner med projektnummer 230601726 –1 100 tkr kvarvarande budget. 
  
§ 105 Val av ledamöter och ersättare funktionsstödsrådet 2026 
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 Protokoll 29(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 135/2026  KS 2026/215  
  

§ 135/2026  Medel till kommunstyrelsens förfogande 

Kommunstyrelsens beslut: 

Informationen antecknas till protokollet. 

  
  
  
Ärendebeskrivning 

Avstämt 2026-05-31 
  

Beslutsdatum Beskrivning Nämnd Återstår av  
budget 2026       

  Anslag budget 2026 - 5 000 
  Reserveringar -   

  
Olofströmslägret för  
cirka 100 barn under två veckor   -150 

  stöd i trygghetsboende   -700 
  Stöd till enskilda vägar   -700 

2025-05-20 
KS § 81/2025 Utredning arbetsskor till 
vissa yrkesgrupper efter avrop   -500 

2025-12-29 2025/3436-1 Tjänst kulturavdelningen KFN -135 

2026-02-03 
KS § 17/2026 Byte av ridunderlag i 
ridsportanläggning KFN -153 

2026-02-03 KS § 18/2026 Olofströms bangolf KFN -500 

2026-04-21 
KS § 56/2026 Äskande av medel till 
valnänden för hantering av förtidsröster. VN -60 

2026-04-21 
KS § 68/2026 Medel för återställande av 
skulptur.  KFN -150 

Summa     1 952 
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 Protokoll 30(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 136/2026  KS 2026/215  
  

§ 136/2026  Meddelande 

Kommunstyrelsens beslut: 

Informationen antecknas till protokollet. 

  
  
Ärendebeskrivning 

2026/1453 – 3 
Fornebodastiftelsens verksamhetsberättelse med revisionsberättelse år 2025. 
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 Protokoll 31(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 137/2026  KS 2026/1567  
  

§ 137/2026  Medgivande av byggnation intill kommunal fastighetsgräns 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen beslutar att medge byggnation intill fastighetsgräns enligt bilaga.  

  
  
Ärendebeskrivning 
Iréne Robertsson, kommunchef föredrar ärendet. 
  
Fastighetsägaren Olofström Jämshög 1:43 avser bygga carport intill kommunens 
fastighetsgräns, fastighet Jämshög 34:1.  
  
  
Yttrande/Bedömning 
Byggnadsinspektör Mattias Nilsson har fått förfrågan om att bygga närmare tomtgräns än 4,5 
meter. Byggnaden kommer att uppföras på byggnadens ägares fastighet och ligga precis i 
gränsen till kommunens fastighet. Kommunen äger intilliggande fastighet och behöver därför 
lämna medgivande. Teknisk samordnare Linnea Persson anger att området endast används 
som gräsyta. Det finns ingen negativ påverkan på kommunens fastighet. Därmed bör 
Kommunstyrelsen kunna medge byggnation vid tomtgränsen.  
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Byggnadsinspektör MN 
Teknisk samordnare LP 
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 Protokoll 32(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 138/2026  KS 2026/1566  
  

§ 138/2026  Ansökan om medlemskap i SmåKom 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunstyrelsen beslutar att ansöka om att bli medlem i SmåKom. 

  
Ärendebeskrivning 
Iréne Robetsson, kommunchef föredrar ärendet. 
  
SmåKom är en partipolitiskt oberoende ideell förening för de mindre kommunerna i Sverige, 
kommuner med färre än 15 000 invånare. Syftet med föreningen är att synliggöra de små 
kommunernas utmaningar för riksdag, myndigheter och andra beslutsfattare.  
  
SmåKom startades 1989 som ett nätverk och 2006 bildades den ideella föreningen. Idag är 
79 kommuner medlemmar.  
  
Yttrande/Bedömning 
Jag ser en fördel i att Olofströms kommun blir medlem i SmåKom eftersom föreningen 
arbetar för att stärka de mindre kommunernas möjligheter att påverka nationella beslut och 
samhällsutvecklingen. Som mindre kommun står vi inför särskilda utmaningar när det gäller 
kompetensförsörjning, ekonomi, service och välfärd, och det är värdefullt att kunna samverka 
med andra kommuner som har liknande förutsättningar. 
Vi har en utmaning i att bevaka förändringar, ta del av och sätta oss in i remisser och 
därefter besvara dem. Genom SmåKom får vi bl.a. del av omvärldsbevakning och blir 
därmed också uppmärksammade på remisser som vi behöver lägga fokus på, vi kan svara 
gemensamt med flera andra kommuner och då också få en starkare röst. Genom 
medlemskapet får vi dessutom möjlighet att påverka vilka frågor som ska prioriteras och 
drivas framåt. Sammantaget bedömer jag att ett medlemskap i SmåKom skulle ge 
Olofströms kommun ett mervärde genom ökad samverkan, kunskap och framför allt i 
påverkanskraft. 
  
Finansiering 
Kostnaden för medlemskap är 5 tusen kronor + 2 kronor per invånare och år. Finansiering 
sker inom befintlig ram för Kommunledningsförvaltningen. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Genom att stärka kommunens möjlighet att påverka beslut stärker vi indirekt också barn- och 
ungdomsperspektivet liksom jämlikhetsperspektivet.  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till: Kommunchef I.R  
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 Protokoll 33(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 139/2026  KS 2026/1560  
  

§ 139/2026  Uppdrag att ta fram Näringslivs- och tillväxtstrategi för 
Olofströms kommun 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kommunchef/kommunledningsförvaltningen ges i uppdrag att: 
 
Ta fram förslag till Näringslivs- och Tillväxtstrategi för perioden 2027–2035 med 
genomförande plan och ansvarsfördelning. Förslaget till strategi redovisas i oktober för att 
därefter kunna antas av Kommunstyrelsen under december 2026. 

  
  
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har antagit visionen: "Lev livet i Olofströms kommun! I hela vår 
natursköna kommun kan alla bo, verka och växa. Tillsammans ger vi kraft och möjlighet åt 
varje människa att utvecklas hela livet." 
 
För att stärka kommunens utvecklingskraft och skapa förutsättningar för hållbar tillväxt 
uppdrar Kommunstyrelsen åt kommunchef/kommunledningsförvaltningen att ta fram ett 
förslag till en långsiktig Näringslivs- och tillväxtstrategi. 
 
Strategin ska utgöra ett samlat styrdokument för kommunens arbete med 
näringslivsutveckling, kompetensförsörjning, etableringar, attraktivitet och hållbar tillväxt och 
bidra till att uppfylla kommunens vision samt de övergripande målen Nära till allt, Barnen i 
centrum och Jobb till 1000. 

Uppdrag 
Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunchef/kommunledningsförvaltningen att: 
 
1. Ta fram förslag till Näringslivs- och Tillväxtstrategi för perioden 2027–2035. 
2. Genomföra arbetet i nära dialog med näringsliv, utbildningsaktörer, kommunala 
verksamheter, näringslivsrådet, Nyföretagarcentrum, föreningsliv, regionala aktörer och 
andra relevanta intressenter. 
3. Identifiera kommunens styrkor, utvecklingsområden och framtida möjligheter utifrån lokala 
och regionala förutsättningar. 
4. Föreslå långsiktiga prioriterade utvecklingsområden och indikatorer för uppföljning. 
5. Strategin ska även innehålla ett förslag till genomförandeplan och ansvarsfördelning.  

Inriktning för strategin 
Jobb till 1000 – hållbar tillväxt 
• Ett stärkt företagsklimat. 
• Förbättrad service och dialog med företag. 
• Fler arbetstillfällen och företagsetableringar. 
• Ökat nyföretagande och entreprenörskap. 
• En långsiktigt hållbar kompetensförsörjning. 
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 Protokoll 34(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 139/2026  KS 2026/1560  
  

Nära till allt – attraktiv livsmiljö 
• Attraktiva boendemiljöer för nuvarande och framtida invånare. 
• En levande kommun med god service, kultur och fritidsutbud. 
• Förutsättningar för inflyttning och etableringar. 
• Stärkt platsutveckling och marknadsföring av Olofström som boende- och etableringsort. 
 
Barnen i centrum – hållbar uppväxtmiljö 
• Samverkan mellan skola, utbildning och näringsliv. 
• Insatser som stärker ungas möjligheter till utbildning, praktik, arbete och företagande. 
• Kompetensförsörjning som bidrar till att unga väljer att bo, studera och arbeta i kommunen. 
  
Finansiering 
Uppdraget att ta fram strategin genomförs inom ordinarie budget och verksamhet.  
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Uppdraget att ta fram Näringslivs- och tillväxtstrategin uppfattas inte ha några konsekvenser 
ur ett jämlikhets- eller barn- och ungdomsperspektiv. Nytt ställningstagande får tas i 
samband med att förslag till strategi behandlas.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Kommunchef 
Chef för infrastruktur och näringsliv R.J 
Näringslivsutvecklare KSR 
Sekreterare KS A.J 
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 Protokoll 35(35) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-06-09  

 
Kommunstyrelsen 

KS § 140/2026  KS 2026/1572  
  

§ 140/2026  Begäran om anslag för inköp av stolar/stolsvagnar till 
Kulturhuset 

Kommunstyrelsens beslut: 

Kultur- och Fritidsnämnden ges i uppdrag att köpa in nya stolar och stolsvagn till kulturhuset i 
enlighet med förslaget. 111 485 kronor anvisas till Kultur- och Fritidsnämnden från 
kommunstyrelsens förfogande. 

  
  
Ärendebeskrivning 
Kulturhuset har renoverats och gradängen/läktaren har ersatts med en ny. Stolarna i salen 
behöver bytas ut. En offert har lämnats för 55 stycken fyr-pack stolar och en stolsvagn. 
Kostnaden för stolar och stolsvagn uppgår till 111 485 kronor.  
  
  
Finansiering 
Finansiering kan inte ske inom ordinarie ram för Kulturhuset utan medel behöver anslås från 
Kommunstyrelsens förfogande.  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Beslutet uppfattas inte ha några konsekvenser ur ett jämlikhets- eller barnrättsperspektiv. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichef K.A 
Ekonom A.S 
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